Brocénu vidusskolas
pasnoveértéjuma zinojums

Brocéni, 29.10.2024.

(vieta, datums)

SASKANOTS
Saldus novada Izglitibas parvaldes vaditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
elektroniskais paraksts Saulcerite Levica

(paraksts) (vards, uzvards)



1. lIzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades misija — miisdieniga maciSanas organizacija, kuras pamata ir skolas vertibas — ciena,

radoSums, atbildiba un uzné€miba.
1.2. Izgltibas iestades vizija par izglitojamo — radoSa, atbildiga un konkurétspg&jiga personiba.
1.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Ciena. Atbildiba. Radosums.

1.4. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas IstenoSanas vietas adrese Licence Izglitojamo
nosaukums Nr. LicencéSanas skaits,
uzsakot
datums 2023./2024.
mac.g.
(01.09.2023.)
Pamatizglitibas programma |Ezera iela 6, Brocéni, Saldus 288
(21011111) novads V_3379 | 30.07.2020.
Pamatizglitibas programma |Ezera iela 6, Brocéni, Saldus 181
(21011114) novads V_3380 | 30.07.2020.
Specialas 31
pamatizglitibas programma . .
izglitojamajiem ar macisanas| Ezera iela 6, Brocéni, Saldus |\, axna | 17 08 2020
traucg&jumiem (21015611) novads - e '
Vispargjas vidgjas izglitibas 45
programma (31016011) Ezera iela 6, Brocéni, Saldus V 3390 | 30.07.2020
novads - o '
1.5. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.5.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu gada

laika):

2 pamatskolas klatienes izglitojamie mainija dzivesvietu, parceloties uz citiem

novadiem.

1.5.2. vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli):
59 skoléni talmacibas izglitibas programma partraukusi macibas - no tiem 2 sasniegusi
pilngadibu un atskaititi no skolénu skaita, 38 izglitojamie turpina izglitibu sava mitnes
zemé arzemes, jo nespej apvienot macibas divas skolas, 10 izglitojamie pargajusi uz
klatienes macibu programmam, 9 izglitojamie pargajusi macities uz citu talmacibas skolu

Latvija.

Visparégjas videjas izglitibas programma no 10.klases izstajas 3 izglitojamie, kuri turpina
macibas talmaciba.
1.5.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls):
1 izglitojamais miris.




1.6. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums.

personals, noslédzot 2023./2024.mac.qg.

NPK Informacija Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade Pedagogu nodrosinajums pietiekams - tiek
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024.mac.g. | nodroSinata visu obligato un izvéles macibu
priek$§metu (kursu) apguve.
2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta Logopéds - 0,7 likmes

Socialais pedagogs - 1 likme
Psihologs -1 likme

Karjeras konsultants - 0,3 likmes
Bibliotekars - 1 likmes
Pedagoga paligs - 0,3 likmes

1.7. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)




Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumi izpildi
kvalitativi (Sasniegts/Dalgji sasniegts/Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi SASNIEGTS
Attistit un | Veicina zinaSanu un prasmju apguvi, | Tika izmantotas p&tnieciskas un
stiprinat izmantojot pétnieciska un praktiska darba | praktiskas darba metodes nodarbibu
STEM metodes  nodarbibu  organizéSana 1.- | organizéSanai 1.-6.Xklas€s, veicinot
jomu, 6.klases. 7.-9.klases turpina pétniecisko zinasanu un prasmju apguvi
ievérojot prasmju  pilnveidi, —apgustot dizaina | praktiskaja darbiba. 7.-9.klases
péctecibu. domasanas  procesu un  petnieciskas | tyrpinats darbs pie pétnieciskajam

darbibas solus. 10. -12. klas€s padzilinat
izpratni par datu vakSanas, apstrades un
analizes procesu.

Organiz€ pedagogu profesionalo pilnveidi
informacijas  tehnologiju  izmanto$ana
STEM jomas priekSmetos klatienes un
talmacibas procesa.

Dazado STEM jomas macibu priekSmetu
macisanu, izmantojot digitalos rikus un
lietotnes. Lielakaja dala véroto STEM
priekSmetu macibu stundu tiek pielietotas
dazadas  problémrisinasanas  prasmes:
skoléni izveélas un lieto piemérotas
problémrisinasanas strat€gijas, kompleksas
situacijas spriez no konkréta uz visparigo un
no vispariga uz konkréto, argumenté un
veido pamatotus secinajumus.

Turpina darbu pie vienotas sist€émas
pilnveides maciSanas un maciSanas procesa
kvalitates izvertéSanai un pilnveidei STEM
joma.

Rada pozitivu atticksmi un interesi
izglitojamajiem STEM joma neatkarigi no
izglitojama sasniegumiem un spgjam.

prasmém, izmantojot p€tnieciskas
darbibas solus. 8.klasés visi skoleni
rakstja ZPD, ko prezentgja
komisijam, labakie darbi tika
izvirziti uz novada pamatskolas
ZPD  konferenci.  Vidusskolas
klases macibu stundas tika
padzilinata izpratne par datu
vakSanu, apstradi un analizi. Gada
nosléguma tika izveidoti jauni ZPD
organiz€Sanas  un  VertéSanas
noteikumi pamatskolas posmam.

Izglitibas  iestade néma véra
pedagogu izteikto v€lmi par
informacijas tehnologiju iegadi un
izmantoSanu STEM priekSmetos un
iegadajas tehnisko aprikojumu, lai
varétu izmantot macibu stundas
dazadus digitalos rikus un lietotnes.
Skolénu aptauja liecina, ka STEM
prickSmetu macibu stundas ir
interesantas un  daudzveidigas,
dazadojot maciSanas un macisanas
metodiku. Tas skolénos rada lielu
interesi un pozitivu attieksmi,
neatkarigi no izglitojama sp&jam.

b) kvantitativi

Organize intereSu izglitibas pulcinu “Jauno
kimiku skola” 9.-12.klasei un matematikas
pulcinu 1.-4.klasei, rosinot interesi par
STEM priekSmetiem.

NodroSina talantu nodarbibas

3 klases izglitojamajiem 1 x

nedéla matematika. Apgiist

referata rakstiSanas pamatprasmes

4 klases dabaszinibas.

lesaista konkursos “Tik vai ...Cik?” un
Bebr[a]s 4. klases izglitojamos.

Ir par 5% palielinajies vid€jais apguves
koeficients kompleksu problému risinasanas
uzdevumos augstaka [imena centraliz&tajos
eksamenos STEM priekSmetos.

Skola darbojas interesu izglitibas
pulcini STEM joma - matematikas
pulcing “Akitis”, Jauno kimiku
skola, KonstruéSanas pulcins.
Datorprasmes un referatu rakstiSanas
pamatprasmes dabaszinibas 4.klases
ir uzlabojusas.

Konkursa Bebr[a]s piedalijas 74
pamatskolas skoléni.

Izglitojamie mérktiecigi izmanto
konsultacijas STEM macibu
priekSmetos.

Katras macibu stundas nosléguma
ir atgriezeniska saite, lai pedagogs
izprastu nepietickamu  zinasanu




Ir paaugstinajies vid€jais vertejums
summativajos parbaudes darbos STEM
priekSmetos. Sniedz atgriezenisko saiti katra
macibu stunda, lai rosinatu izglitojamos
sasniegt labus rezultatus ikdienas parbaudes
darbos un VPD.

Merktiecigi un efektivi izmanto visu
pieejamo macibu stundas laiku, lai iesaistitu
katru izglitojamo, arT ar macisanas
gritibam.

c€loni un rosinatu izglitojamos
sasniegt labakus rezultatus ka
formativajos un summativajos
vertejumos, ta art VPD.

29% pedagogu apgalvo, ka vienmer
sniedz uz izaugsmi verstu AS, 71%
- biezi sniedz $adu AS katras
stundas nosléguma.

Ir paaugstinajies vid€jais vert€jums
summativajos parbaudes darbos
STEM priekSmetos, tas rezultgjies
ari VPD - virs valsts vidgjiem
procentiem nokartoti CE STEM
joma - biologija 76,7%, fizika -
62%.

Sakumskolas izglitojamie
piedalijas  uzdevumi.lv  rikotaja
konkursa “Matematiskais kériens”.
Skoléni piedalijas Latvijas
Universitates rikotaja "Kimiku
darzs" komandu kimijas olimpiade,
kur skolu parstavéja komandas 9.-
10.klasu un 11.-12.klasu grupa.
Skola viesojas Martin§ Nabels-
Sneiders no RTU  Poliméru
materialu institata, kurs
iepazistinaja 10.-12.klaSu skolénus
ar  studiju iespgjam  RTU,
demonstrgja interesantus
eksperimentus ar Skidro slapekli.
11.a klase geografija veica lauka
praktiskos darbus - “Augsnes Tpasibu
aprakstiSana”, “Paugura
ekosistema”, “Meteorologiskie
noveérojumi” u.c.

Nr.2
Attistit
pozitivu
macisa
nas
kultiiru

a) Kvalitativi
NodroSinats lietpratiba balstits un efektivs
macibu process. Regulari pedagogi sniedz
skoléniem konkrétu, izmantojamu, laikus
ieglistamu un cienpilnu atgriezenisko saiti
par sniegumu.
Izglitojamie  attista savas maciSanas
prasmes atbilsto$i vecumposmam un seko
savai izaugsmei individualajos planos.
Organizé pedagogu sadarbibas grupas
macibu jomu ietvaros talakai macibu un
audzinasanas procesa paaugstinasanai.
Veido pozitivas, sadarbiba balstitas
attiecibas ar vecakiem, lai uzlabotu vinu
bérnu  macisanos un  psihologisko
labklajibu.

b) Kvantitativi

Izglitibas iestadé ir izveidota
meérktieciga konsultaciju sist€éma,
kura ir iesp&ams noskaidrot
neskaidros jautajumus, ka art iegtit
kvalitativu un efektivu pedagoga
skaidrojumu  macibu  procesa
uzlabosanai. Izglitojamie seko lidzi
savam individualajam izaugsmes
planam, kas wuzlabo maciSanas
kultiiru.

Izglitibas iestadé ir izveidotas
sadarbibas grupas macibu jomas 6,
kas veicina izglitojamo pozitivu
maciSanas un macisanas kultiru.
Skolai ir laba sadarbiba ar
vecakiem. Vecaku padomes sé€des




Darbojas pedagogu profesionala atbalsta,
labas prakses un ideju kratuve (Google
diska digitalie materiali).

Izstradata sistéma katra izglitojama
individualajam vajadzibam un risku
apzinasanai. Samazinajusies neattaisnotie
macibu stundu kav&jumi vismaz par 10%.
Savlaiciga darbu iesniegSana ikdiena
kluvusi par ieradumu vismaz 75%
izglitojamo.

Salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu
palielingjies pozitivo ierakstu skaits e-klases
zurnala.

notika 1x meénest, kuras tika
analizéta arT maciSanas kultira un
izglitojama psihologiska labklajiba
skola.

Nr. 3
NodroSinat
izglitojamo
un
darbinieku
labbiuitibu,
veidojot
skolu ka
macisanas

organizaciju.

a) kvalitativi

Turpina veidot vienotu sistému un izpratni
par organizacijas vertibam, organizacijas
dalibnieku uzvedibu un jauno izglitojamo
integréSanu skola, taja skaita ar1 ukrainu
civiliedzivotaju.

Veido skolas vidi, kas centréta uz kopienas
pozitivu, taisnigu, cienpilnu un ieklaujosu
piederibas sajutu.

Veicina pasakumus klaSu un skolas
Itmeni, kas palidz saliedét skolas saimi.

Veido  sisttmu  katra  izglitojama
individualo  vajadzibu un  risku
apzinasanai.

Veido vienotu izpratni pedagogiem par
efektivu macibu stundas planojumu un
vadiSanu. NodroSina papildu macibu
iesp€jas talantigajiem izglitojamajiem.
Turpina integrét parmainu procesu
“Lideris manT” macibu un audzinaSanas
procesa.

Turpina veidot vienotu sisttmu un
izpratni par organizacijas vertibam,
organizacijas dalibnieku uzvedibu un
jauno izglitojamo integréSanu skola, taja
skaita arT ukrainu civiliedzivotaju.

Veido skolas wvidi, kas centréta uz
kopienas pozitivu, taisnigu, cienpilnu un
ieklaujoSu piederibas sajutu.

Veicina pasakumus klaSu un skolas
Itmeni, kas palidz saliedét skolas saimi.

Veido  sisttmu  katra  izglitojama
individualo  vajadzibu  un  risku
apzinasanai.

Veido vienotu izpratni pedagogiem par
efekttvu macibu stundas planojumu un
vadiSanu. Nodro$ina papildu macibu

Tika izveidota vienota sistéma un
izpratne par organizacijas vertibam,
dalibnieku uzvedibu un jauno
izglitojamo  integréSanu  skola.
Skola labi integréjusies 3 ukrainu
skoléni. Daudz tika stradats pie
skolas argjas un ieks€jas vides
sakartoSanas, lai veidotu pozitivu,
cienpilnu un patriotisku piederibas
sajutu.

Skolas un klases pasakumi tika
veérsti uz kolektiva saliedéSanu,
notika  ieklaujosu  pasakumu
organiz€Sana.

Katrs izglitojamais var€ja paust
individualas vajadzibas, sp€jas un
talantus kopigajos un individualajos
pasakumos. 12.klases skoléni savu
Projekta darbu ietvaros organizgja
dazadus pasakumus skoléniem -
lekcijas par drosu vidi, par veseligu
dzivesveidu, saliedgjosu pasakumu
5.klaSu skoléniem u.c.

Izglitibas iestade rezultativi
darbojas parmainu procesa projekts
“Lideris manT” ka audzinaSanas, ta
ar1 macibu procesa.

3 skolotaji ir kluvusi par “Lideris
man1’ mentoriem. Macibas turpina
vel 3 pedagogi.

Programmas ievieSanas komanda

aktivi  darbojas, lai turpinatu
iedzivinat  “Lideris mant” 7
paradumus.




iespgjas talantigajiem izglitojamajiem.
Turpina integrét parmainu procesu “Lideris
man1’ macibu un audzinasanas procesa.

b) kvantitativi

NodroS$ina papildu vienu klases

stundu programmas “Lideris

mant”’ apguvei. Reizi ménest

Pateicibu ritu velta kopienas

saliedéSanai.

Divas reizes gada organiz€ apmacibas
izglitojamo vecakiem par aktualiem
labbiitibas jautajumiem.

Divas reizes gada organize skolas vides
sakopS$anas talkas.

Tiek risinats jautdjums par kvalitativu
interneta pieslégumu, digitalo platformu

abongsanu, resursu ilgtsp€jigu
izmantoSanu.
Veicina sadarbibu ar viet§jo kopienu

Tirisma dienas, Skolotaju dienas, ikgadgjas
skolas jubilejas, Lac¢plésa dienas, Valsts
svetku, Ziemassvetku labdaribas, Gimenes
dienas un citos pasakumos.

70 % pedagogu un iesaistito izglitojamo
vecaku ir apmierinati ar sadarbibu ar
iestades atbalsta komandu.

60 % vecaku apliecina, ka iestadé tiek
nodro§inata vinu b€rna spgam un
vajadzibam atbilstosa pedagogiska pieeja.

Skola ka fakultativa nodarbiba tiek
realizéta vel viena klatienes klases
stunda “Lideris man1” apguvei.
Pateicibu ritos 5.-12 klasu
kolekttvs godina skolénus, kuri
guvusi  sasniegumus  macibas,
sporta, konkursos, bijusi sabiedriski
aktivi.

4 reizes gada tiek pasniegtas Pogas
balvas aktivakajiem skoléniem.
Vides sakopSanas talkas notiek
rudent un pavasari. Tiek sakopta
gan skolas apkaime, gan Brocénu
pilsétas teritorija.

Skola veicina sadarbibu ar vietgjo
kopienu - izglitojamajiem,
vecakiem, pasvaldibas
darbiniekiem, organiz€jot Turisma
dienu, Skolotaju dienu, skolas
75.gadu  jubilejas  pasakumus,
Lac¢plesa dienu, Valsts svetkus,
Ziemassveétku labdaribas akcijas,
Gimenes dienu, eruditu konkursus,
“Kafiju ar politikiem”, “Izklausies
redzets” u.c.

72 % pedagogu un iesaistito
izglitojamo vecaku ir apmierinati ar
sadarbibu ar iestades atbalsta
komandu.

59 % vecaku apliecina, ka iestade
tiek nodroSinata vinu bérna sp&jam

un vajadzibam atbilstosa
pedagogiska pieeja.
46% pedagogu nekad nebaidas

veérsties pie skolas vadibas péc
padoma vai atbalsta, pargjie 54%
parsvara nebaidas un griezas péc
atbalsta.

92% aptaujato atzist, ka skolas
vadiba ir pieejama, ja ir kadi
jautajumi, neskaidribas vai
ieteikumi.

88% vecaku ir apmierinati ar skolas
atbalsta komandas darbu.




1.8.  Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Veidot skolu ka maci$anas
organizaciju, iesaistot viet&jo
kopienu un nodrosinot Brocénu
vidusskolas ilgtsp&ju

a) kvalitativi

e Turpinat sadarbibu ar vietgjo kopienu, prezent&jot
Brocénu vidusskolas pozitivas puses un organizgjot
kopigus pasakumus.

e Organizet mérktiecigu reklamas kampanu vietgja
kopiena un arpus Saldus novada.

e Popularizét macibu un audzinasanas programmas.

b) kvantitativi
e Vismaz 60% skolotaju apliecina, ka izplata pozitivu
pieredzi viet€ja kopiena un arpusskolas pasakumos.
e Vismaz 80% aptaujato respondentu apliecina
vidusskolas ilgtspgju.

Merktiecigi planot audzinasanas un
macibu darbu katra skoléna
personibas attistibai un izaugsmei

a) kvalitativi

-9

e Turpinat programmas “Lideris man1” ievieSanu macibu

un audzinaSanas darba.

a) kvantitativi

e [zglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts
parbaudes darbos  vispar€jas = pamatizglitibas
programmas apguves nosléguma 9.klasé attieciba pret
vid€jiem valsts rezultatiem ir vismaz valsts vid§ja

kopprocenta Itmeni.

e Izglitojamo vid€jie statistiskie sasniegumi valsts
parbaudes darbos vid€jas izglitibas programmas
apguves nosléguma attieciba pret vidgjiem valsts

rezultatiem:

o optimalaja Itmeni - anglu valoda un latvieSu
valoda vismaz 3% virs vidgjiem valsti,
matematika - vismaz vidéja kopprocenta liment;

o augstakaja Itment - vismaz 5% virs vidgja
latvieSu valoda un literatiira, anglu valoda,
biologija, pargjos eksamenos vismaz valsts
vid&ja kopprocenta Itmeni.

e Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem un izglitojamo
sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml. -
vismaz 35% no izglitojamajiem, kuri piedalas

konkursos un olimpiadgs, iegiist godalgotas vietas.




2. Kritériju izvértéjums

2.1 Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
MaciSanas un maciSanas procesa izveidota sisteéma Turpinat uzlabot maciSanas un macisanas
attaisno metodiku macibu stundas un kvalitates kvalitates pilnveides procesu, akcentgjot datu
izverté$ana un pilnveidosana. vak§anu un analizi ikdienas sasniegumos un

klasvadibas joma, nemot par pamatu jauno
verteSanas kartibu.

Macibu stundas tiek izmantotas un dazadotas | Turpinat darbu pie atbalsta izglitojamiem ar
maciSanas un maciSanas metodes, metodiskie | macibu griittbam un izglitojamajiem ar izciliem
panémieni un uzdevumi, ka ar1 tiek sanemta | rezultatiem.

atgriezeniska saite.

Macibu un audzinasanas process ir savstarp&ji saistits| Macibu un audzinasanas procesa akcentet
sasniedzama rezultata Istenosana. diferenciaciju un individualizaciju. Pievérst
uzmanibu formativajai vertéSanai, izmantojot
atbilstoSus uzdevumus vai sarunu ar skolénu, lai
precizetu vina risindgjumu vai domasanu.

Sakartots maciSanas un maciSanas process talmaciba: | Veidot elektronisko macibu materialu kratuvi
visas norades par macibu materialiem un | skoléniem.

veicamajiem darbiem tiek ievietotas e-klase.lv, bet
www.microsoft365.com  vide tiek  izmantota
talmacibas programmas svarigadko dokumentu,
skolénu  parbaudes darbu apkopoSanai un
uzglabasanai, tieSsaistes nodarbibu organizéSanai
MsTeams vide.

Izveidota jauna macibu sasniegumu vértéSanas Skaidrot macibu sasniegumu verteésanas kartibu
kartiba. izglitojamajiem un vecakiem.

08% skolotaji izmanto dazadas metodes, lai palidzetu
izglitojamajiem labi iemacities un saprast macibu
saturu.

100% skolotaju vismaz reizi nedéla macibu stundas
laika izmanto informaciju tehnologijas (datoru,
projektoru, interaktivo tafeli u.c.)

66% izglitojamo atzist, ka kopa ar skolotaju parruna
stundas sasniedzamo rezultatu.

76% izglitojamo pirms parbaudes darba pildiSanas ir
informéti par krit€rijiem, péc kuriem tiks vertets darbs.
77% izglitojamo saprot, kapec izpildita darba
vert&jums ir tads, ka sanemtais.

78% izglitojamo atzist, ka kopa ar skolotaju parruna
parbaudes darbu kliidas.

71% izglitojamo atzist, ka macibu stundu uzdevumi ir
atbilsto$i vinu sp&jam.

2.2. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ir izstradati skolas iek$gjas kartibas un darba Instruét par iek$ejas kartibas, darba kartibas un
kartibas noteikumi, ka arT visi nepiecieSamie drosibas noteikumiem visas iesaistitas puses.
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drosibas noteikumi telpas un pasakumos.

Izglitibas iestades administracija regulari aktualize
jautajumus par dro$ibu un labbiitibu skola.

Izglitot pedagogus (ipasi - klasu audzinatajus),
izglitojamos un vinu likumiskos parstavjus par
ricibu arkartas situacijas un situacijas, kad tiek
parkapti skolas iek$€jas kartibas noteikumi.

Izglitojamie 2 reizes macibu gada tiek instruéti par
izglitibas iestades ieks€jiem dokumentiem droSas
un labvéligas vides veidoSana.

Aktualiz€t izmainas skolénu iek$&jas kartibas
noteikumos.

Izstradata sist€ma par ricibu fiziska apdraudéjuma
gadijumos.

Aktualizét emocionalas droSibas un ar to saistito
risku noveérsanu, uzsakot jaunu macibu gadu.

Atbalsta personals apkopo, analiz€ preventivo
darbu, informgjot izglitojamos un pedagogus par
fiziskas droSibas riskiem.

Turpinat sadarbibu ar Saldus novada paSvaldibas
un Valsts policiju nodarbibas un parbaudgs, un
citam institlicijam, lai maksimali uzlabotu fizisko
un emocionalo drosibu skola.

Visam izglitibas procesa iesaistitajam pusém ir
vienota izpratne par emocionalo droSibu skola.
Aptaujas, sarunas iegadata informacija tiek
izmantota attistibas vajadzibam.

Turpinat darbu pie 1., 5. un 10. klaSu izglitojamo
adaptacijas, analizgjot problémsituacijas un
veicinot emocionalo un fizisko labbiitibu skola.

Skolas administracija iepazistina jaunos
pedagogus un darbiniekus ar fiziskas un
emocionalas drosibas riskiem skola un ricibu
problémsituacijas.

Ir vienota izpratne par kopienas veértibam un
piederibas sajlitu visam iesaistitajam pusém,
sniedzot emocionalo un materialo atbalstu.

Ir pasakumi, kas veicina personala un izglitojamo
labizjitas skola, organizétas kopienas
saliedeSanas un cita veida nodarbibas.

2.3.

Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajs mérktiecigi veic iestades
planoSanu, izvirza sasniedzamos rezultatus, ka ar1
nosaka kvantitativos un kvalitativos raditajus So
rezultatu sasniegSanai.

Turpinat Tstenot iestades attistibas planosana
kvalitates vadibas pamatprincipus, kuras centra ir
izglitojamais, centréSanas uz procesu, stratégiska
un sistematiska pieeja un faktos balstita [emumu
pienemsana.

Darba planosana tiek iesaistitas visas ieinteresétas
mérku grupas, sakot no vadibas komandas lidz
tehniskajiem darbiniekiem. Nozimigi, ka darba
planoSana tiek iesaistits ar1 dibinatajs, tiek nemtas
veéra ar1 dibinataja gaidas un attistibas plana
zvirzitas prioritates.

Turpinat darbu pie datu ieguves sist€émas iestades
talakai attistibai, paSveértéSanai.

Izglitibas iestadé ir stabils, profesionals personals,
kur§ aktivi iesaistas izglitibas iestades parvaldiba un
attistibas planoSana, vélas defin€ un sasniegt
kopigos mérkus.

Aktualizét un nemt veéra dibinataja izvirzitas
gaidas un mérkus izglitibas iestades attistibai un
vidusskolas ilgtspgjai.

Izglitibas iestades vaditajs ir izveidojis optimalu
vadibas komandu, kura nodroSina iestades
parvaldibu, maciSanas darbibas efektivitati, ka ar1
sp€j saredzet skolas nakotnes viziju, kas ir biitiska

Sekot Iidzi pedagogu profesionalas pilnveides un
pedagogu individualas profesionalas izaugsmes
planam.




mainigajos dzives apstaklos. Vadibas komanda
regulari aktivizeé, preciz€, nosaka solus izvirzito
mérku sasniegSana, iesaistot skolas padomi, vecaku
padomi, pedagogisko padomi, skolas pasparvaldi.
Izglitibas iestadé tiek veidota ieklaujoSa vide gan
pedagogiem, gan izglitojamajiem, ka arT tiek
realiz€ta izglitibas iestades politika, ka sasniegt
tuvakos un realizét talakos izglitibas politikas
meérkus.

Izglitibas iestades vaditajam ir licla pieredze un
zinasanas par iestades finanSu resursiem un to
efektivu parvaldibu. Iestades budzets tiek sastadits,
pamatojoties uz ikviena pedagoga redz€umu par
materiali tehnisko bazi kabineta, ka ar1 dibinataja
redz&jumu par nozimigiem kapitalieguldijumiem
izglitibas iestades attistibai. Ar skolas budzeta
preciz§jumiem un izpildi tiek iepazistinati
darbinieki, Vecaku padome un Skolas padome.
Izglitibas iestades vadibas komanda piesaista
resursus no citiem avotiem: starptautiskie projekti,
vietgjie projekti, ka arT sadarbiba ar 2 atbalsta
biedribam skola.

Turpinat sadarbibu ar Vecaku padomi, Skolas
padomi un Skolénu pasparvaldi skolas mérku
sasniegSana, iesaistot plasaku mérkauditoriju.

Izglitibas iestade tiek nodroSinats efektivs izglitibas
programmu apguves macisanas process. Jaunu
izglitibas programmu atveérSana tiek izverteta katra
macibu gada nosléguma, par pamatu nemot
absolventu  veélmes, personala  pieejamibu,
programmas noderibu nakotné. Izglitibas iestade ir
pieejamas misdienigas izglitibas programmas, kas
veicina izglitojamo veiksmigo ieklausanos macibu
un darba vide.

Ieklaut izglitibas iestades budZeta izglitibas
lestades  darbibai  nozimigus objektus —
signalizaciju, kabinetu labiekartoSanu, par pamatu
nemot akreditacijas komisijas zinojumu.




2.4. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade organizé€ sadarbibu ar vietgjo
kopienu, organizacijam, veidojot  atbalsta
aktivitates, labdaribas pasakumus, akcijas, kas rada
izglitojamo un darbinieku piederibu savam
novadam.

Veidot regularu informacijas apriti starp dibinataju
un izglitibas iestadi, un citam iestadém (PII,
muzejiem, kultiiras centru).

Caur skolas un vecaku padomi notiek regulara
vecaku iesaiste izglitibas iestades darba planosana,
budzeta veidoSana, prioritasu noteikSana.

Regulari izveértét izglitibas iestades sasniedzamos
rezultatus un aktivizét personala resursu planu,
budZeta planu, audzinaSanas darba stratégiju,
macibu darba attistibas planu un metodiska darba
planu.

Vadibas komanda meérktiecigi izvirza izglitibas
iestades  stratégiskos mérkus, prioritates un
uzdevumus to sasniegSanai, veido cieSu sadarbibu
starp visam izglitibas iestades iesaistitajam pusém

(pedagogiem, izglitojamiem, tehniskajiem
darbinickiem un izglitojamo  likumiskajiem
parstavjiem).

Veicinat izglitojamo iesaisti skolas méroga projektu
veidosana, kuru realizacijas rezultata tiek uzlabota
skolas vide un labbitiba.

Ir definéta skaidra izglitibas iestades attistibas
vizija, strat€gija, katra gada un ari 3 gadu perioda
skolas stratégija, prioritates, skolas vértibas, ka ari
noteikti soli katrai grupai (pedagogi, izglitojamie,
vadibas komanda, likumiskie parstavji, atbalsta
personals un dibinataja parstavji), lai to realiz&tu.

Attistit izglitojamiem prasmi piesaistit sponsorus
pasakumu organizésana.

Izglitibas iestade ir mérktiecigi izveidota un tiek
istenota audzinasanas darba strateégija 2023.-2026.
gadiem, regulari tiek veikta iepriek$€ja macibu gada
audzinaSanas darba analize.

Izglitibas  iestadé profesionali tiek  veikts
sistematisks metodiskais darbs, iesaistot visu
kolektivu  izvért§juma un nakamo mérka
izvirziSana.

Izglitibas iestades pedagogi un vadibas komanda
izglitojamie labprat dalas sava pieredzé gan
Latvijas, gan Eiropas Iimeni (Erasmus+ projekti),
tada veida veicinot Iidzdalibu jaunakajas izglitibas
maciSanas un macisanas tendences.

Izglitibas  iestadeé aktivi darbojas  skolénu
paSparvalde, veicinot meérktiecigu sadarbibu un
atbalstu skolas talakai attistibai.

81% izglitojamo lepojas ar to, ka macas Brocénu
vidusskola.




3.Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

Projekta
nosaukums

Isa anotacija

Rezultati

Erasmus+ projekts
“21.gadsimta
prasmes skola —21
gs” (Projekta Nr.
2020-1-1T02-
KA229-079606_6).

Tika apgiitas 21. gadsimta
prasmes misdienigaja skolas
vide, padzilinati petot katras

dalibvalsts (Horvatija, Turcija,
[talija, Bulgarija, Latvija) skolu
vertéSanas sist€ému un praktiska

dzives pieredze balstitas
prasmes.

2023. gada 3.- 11. junija direktore un 3 skolas
pedagogi piedalijas projekta aktivitaté Turcijas
pilséta Mersina. Aktivitates t€tma “Mobings”.

Par projekta Iidzekliem iegadats 3D printeris, A3
formata krasainais fotoprinteris, 4 mikrofonu
sisttma, akustiska skanda, robotikas komplekts
sakumskolas skoléniem TTS Bee-Bot un Blue Bot
robotu laukums.

Erasmus+ projekts
“Karjeras prasmju
attistiSana un
karjeras atbalsts
skoléniem izglitibas
procesa” (Projekta
Nr. 2023-1-LV01-

Projekts ir ka atbalsta
instruments, lai skoléni
iepazitu, ka citas Eiropas
valstu skolas skoléni risina
karjeras jautajumus, ka tie
plano savu nakotni, izv€las

2024.gada 8.-13.aprilt 4 skolas skoléni divu
pedagogu vadiba Italija, Neapole iepazinas ar
karjeras planoSanas pasakumiem 2 Neapoles
skolas.

KA122-SCH- talakas izglitibas gaitas.
000139136 Skolotajiem $is projekts,
apmeklgjot kursus, lauj
papildinat zinaSanas,
prasmes, iemanas,
kompetences darbam ar
skoléniem karjeras joma.
Jaunatnes Projekta merkis ir, istenojot | Skolénu paSparvaldes dalibnicki 2024.gada
starptautisko izglitojamo iniciativu marta piedalfjas projekta apmacibas un
programmu projektus, stiprinat izglitibas - . . cox e .
agenturas projekts iestazu pasparvalzu attistibu, UZI:akS_tjj a l_m rea h,Z_eJ a s?wu Proj ektu i Vle?aquZu
“Kontakts” sekmat izglitojamo aktivu saliedeSanas”. Saja projekta skola piedalijas jau

pilsonisko lidzdalibu un
vairot visu izglitojamo
labbutibu, atbalstot un
sekmgjot jauniesu ar
ierobezotam iesp&jam
ieklausanu.

treSo macibu gadu.




Projekts “Macies un
iegiisti velovaditaja
tiesibas sava skola!”

Skoléniem ir iesp&ja macities
celu satiksmes noteikumus,
izmantojot  Saja  projekta
izstradatos macibu
materialus.  Ir  noslégts
sadarbibas ligums ar CSDD
par velovaditaja eksamena
kartoSanu skola.

75 % 4 .klasu skolénu macibu gada beigas karto
eksamenu un iegiist velovaditaja tiesibas.

Ukrainu

un latvieSu
bernu nometne
“Skaista mana
valodina”

Saldus novada pasvaldibas
projekts "Atbalsts Ukrainas
un Latvijas b&rnu un jauniesu
nometnei" Saldus novada

vidusskola tika organizéta nometne ukrainu un
latvieSu bérniem.

. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

4.1. Biedriba “Muzizglitibas un kultiiras instittitu VITAE” par programmas “Lideris mant”
realiz€Sanu (metodiskie materiali, apmacibas, seminari);

4.2 Junior Achievement Latvia (JAL) par tiesibam praktiz&t uzn€mgjspeju kompetencu attistosu
un pilnveidojosSu praktiskas biznesa izglitibas programmu, izmantojot starptautiski atzitus

macibu Iidzeklus, pieejas un metodes, sadarbibas formas;

4.3.VIAA par Erasmus+ programmas projekta istenosanu;

4.4. Apgads “Zvaigzne ABC” par macibu materialu vietnes maconis.lv izmanto$anu

4.5. VAS “Celu satiksmes drosibas direkcija” par kartibu, kada izglitibas iestadé organizé

eksaminaciju jaunajiem velosipédu vaditajiem.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Audzinasanas darba prioritates 2023.- 2026. gadam

Macibu un audzinaSanas darba realizé Franklin Covey programmas “Lideris man1’ efektivitates

principus un veiksmigu cilvéku septinus paradumus.

Sadarbiba ( 4.-6.paradums)

Sasniedzamais rezultats:

2023./2024. m.g.

2024./2025. m.g. 2025./2026. m.g.

Starp klaseém

Ar vietgjo kopienu

Ar citam macibu iestadém un

organizacijam

Pasvadita macisanas (1.-4. paradums)

Sasniedzamais rezultats:




Planosana Macibu un audzinaSanas Attistita pasrefleksija
procesa dazadoSana

Uznémiba un atbildiba (4.-7. paradums)

Sasniedzamais rezultats:

Izglitojosas nodarbibas Atbildiba par savu ricibu, Personibas pasizaugsme
macibu sasniegumiem,
uzvedibu

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izveértéSanas.

e [Efektiva sadarbiba ar viet€jo kopienu.
e Kyvalitativs, vispusigs interesu izglitibas piedavajums.
e Trispusgjas (izglitojamais, ta likumiskais parstavis un klases audzinatajs) sarunas reizi macibu

gada.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

o Macibu priekSmetu olimpiaZu novadu kartas iegutas desmit 1.vietas, devinas 2.vietas,
vienpadsmit 3.vietas, devinpadsmit Atzinibas macibu priekSmetu olimpiadés. Uz valsts
olimpiades 3.posmu uzaicinati 3 skoléni.

o CSDD konkursa “Jauno satiksmes dalibnieku forums” novada posma 2. un 3.vieta z&nu
konkurencg, 3.vieta meitenu konkurence.

o Vokalo ansamblu skate Saldu iegtts I pakapes diploms.

o Skolénu zinatniskas p&tniecibas darbu regionalaja un valsts konferencé iegiita 2.pakape
(darbs inzeniertehnika/fizika).

o Valsts izglitibas satura centra Skolénu skatuves runas konkursa Kurzemes regiona iegiita
Augstaka pakape. Konkurss norisingjas pa regioniem. Talak neviens netika virzits.

o Fonda “Sibirijas bérni” saceréjumu konkursa valstl iegiita 2.vieta.

o Rakstniecibas un mizikas muzeja konkursa “Muzeja pasakas” iegiitas divas 3.vietas.

o CSDD konkursa “Gribu biit mobils!” izcinita daliba Kuldigas regiona pusfinala (52 komandu
konkurence neklatienes karta) - iegiita 4.,5.vieta (10 komandu konkurencg).

o Augstakie sasniegumi sporta - 77.SPARTAKIADES finalsacensibas vieglatlétika
“Vidusskolu kauss 2023" 3.vieta 4x100 metru skr&jiena, 1.vieta 400m skrgjiena, 1.vieta 800m
skrgjiena, 1.vieta 100m barjerskr&jiena, 3.vieta Sk&pmesana.

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
6.2.1. pec izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2023./2024. macibu
gadu;

Brocénu vidusskola regulari tiek uzskaititi un analizéti VPD rezultati, veicot sasniegto rezultatu
salidzinoSo izveért€jumu ar attistibas plana izvirzitajiem mérkiem un valsts Itmeni. Statistikas dati
apliecina, ka pedgjo tris gadu laika 12.klasu skolénu sasniegumu limenis ir stabils. Veikta CE



rezultatu analize apstiprina, ka skoléni dinamika stabili uzrada augstakos rezultatus latvieSu un anglu
valoda, ka ari biologija. Ka stipra puse minami skolénu labais sniegums anglu valodas CE mutvardu
dala (videji 78%), lasiSanas dala (vidgji 67%). Atzim€jama ir skolénu prasme veidot strukturétu runu,
pauzot personisko attieksmi un viedokli.

CE latvieSu valoda optimalaja Iimeni kopvertéjuma izglitojamie nokartoja uz 71 %, valsts vidgjais -
55%, CE matematika optimalaja Itmeni1 kopvertejuma - uz 40 %o, valsts vid€jais - 34%, bet CE anglu
valoda optimalaja ltmen1 kopvertéjuma - uz 67%, valsts vid&jais - 62%. CE latvieSu valoda augstakaja
Itment kopvertéjuma izglitojamie nokartoja uz 70%, valstt - 55%, CE matematika augstakaja ltmeni
kopvertéjuma - uz 51%, valsti - 59%, CE anglu valoda augstakaja Itment kopveértgjuma - uz 69 %,
valsti - 66%, CE biologija augstakaja Ilimeni kopvertéjuma - uz 77%, valsti - 55%, CE fizika augstakaja
Itmen1 kopvert€§juma - uz 62%, valstt - 48%, CE kimija augstakaja Iiment kopvértg§juma - uz 46%,
valsti - 47%, CE socialajas zinibas augstakaja Iimeni kopvertejuma - uz 38%o, valsti - 40%.
Lepojamies ar augstajiem biologijas un fizikas CE rezultatiem, ar Aleksandra Fadei¢eva matematikas
AL CE 93% un fizikas AL 81%. 90% 12.klases absolventu ir iestajusies Latvijas augstskolas budzeta
grupas. Skola joprojam lepojas ar to, ka nodrosina visu dabaszinatnu AL kursu macibu procesu ar
Brocénu vsk. pedagogiem, neizmantojot argjos resursus.

CE latvie$u valoda 9.klaSu izglitojamie kopvértéjuma nokartoja uz 64,2 %, matematika uz 42 %o, bet
anglu valoda uz 63,8 %.

Otro gadu 9.klaSu izglitojamie visus eksamenus kartoja centraliz€ti. Eksamenus kartoja 54
izglitojamie. 7 izglitojamie bija atbrivoti no valsts parbaudes darbiem, bet 9 izglitojamajiem tika
nodroSinati atbalsta pasakumi. Visi izglitojamie sp&ja veiksmigi nokartot eksamenus. Kopuma
rezultati ir stabili un virs valsts vidja raditaja. LatvieSu valodas CE tie ir par 5% augstaki. Izglitojamie
paradija labakus sasniegumus runa un sazina (77%), bet japilnveido darbs pie tekstveides (56%).
Anglu valoda 63,8% precizi atbilst valsts videjam kopprocentam, ka pozitivu tendenci var atzimét,
ka 65% izglitojamo ieguva B1 valodas apguves Itmeni. Izglitojamie paradija labakus sasniegumus
runasana (66%) un rakstiSana (67%), ka ar1 klausiSanas dala (66%), bet japilnveido darbs pie lasiSanas
prasmém (58%). Centralizétaja eksamena matematika kopvertejums ir 42%, kas ir par 1,2% zemaks
neka valsti, bet rezultats uzskatams par pienemamu, jo Sogad to kartoja 8 talmacibas skoléni un 3
skoléni, kuri macijas 9.klase atkartoti. Talmacibas programmas skoléni uzradija loti labu sniegumu
visos trijos CE. LatvieSu valoda vidgji tie bija 67,75%, anglu valoda — 73,63%, matematika — 42,88%.
Visi nokartoja augstak par 10%. Japilnveido darbs pie kompleksu problému risinaSanas. lestade
apnémusies nodrosinat vidgjos raditajus 9.klasu CE ne zemakus par valsts vid§jo raditaju. Esam
gandariti, ka 20 no 26 10.klases skoléniem ir Brocénu vidusskolas 9.klaSu absolventi.

6.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&d€jo divu gadu laika.

Nemot vera, ka tikai divus gadus izglitojamie karto centralizétos eksamenus 9.klasg atbilstosi jaunajam
saturam un vidusskola atbilsto$i optimala un augsta limena saturam, iestade analiz€ valsts parbaudes
rezultatus par diviem gadiem.

6.2.2.1. 9.klase divu gadu garuma valsts parbaudijumu rezultati ir stabili un optimala liment.
Var secinat, ka statistiski nenozimigi ir pazeminajusies rezultati latviesu valoda (par 1%), matematika
(par 2%), bet ir vérojama krasaka rezultatu samazinasanas anglu valoda (par 7,7 %). ST tendence ir
vérojama ar1 valsti. lestadei jaturpina darbs pie skolénu motivéSanas un resursu piesaistiSanai.
Ieteikums izvertét skolotaju formativas vertéSanas panémienus un sniegt atbalstu skolotajiem
formativas vértéSanas dazadoSana. Lai pozitivas iezimes macibu sasniegumu stabilitaté turpinatos un
nodroSinatu rezultatu paaugstinasanos vismaz valsts vidéja kopprocenta Iimeni, skola apnémusies
nakamaja gada vairak stradat pie maciSanas iedzilinoties un SOLO taksonomijas visu Iimenu



ieklauSanas PD.

6.2.2.2. Var secinat, ka vidusskolas izglitojamo sasniegumi CE optimalaja Itmeni skola
statistiski samazinajusSies anglu valoda (par 5,7%), matematika tie ir vienadi, bet uzlabojusies rezultati

latvieSu valoda (par 7,12 %). Izglitojamajiem ir labi attistitas runatprasmes gan latvieSu, gan anglu

valoda, bet japilnveido darbs pie tekstveides anglu valoda, ka ar1 pie valodas lidzeklu analizes latviesu

valoda.

6.2.2.3. Vidusskolas izglitojamo sasniegumi CE augstaka Itmeni skola statistiski samazinajusies
anglu valoda (par 4%), kimija (par 12%), socialajas zinatnés (par 6%), bet krietni uzlabojusies rezultati
fizika (par 30%), biologija (par 16 %) un matematika (par 5%). Ir nepieciesams pilnveidot darbu pie
tekstveides prasmju attistiSanas un runasanas prasmju attistiSanas anglu valoda atbilstosi jaunajam

saturam. PamatoSana un argument&Sana ir prasmes, kas nepiecieSamas visos eksamenos, bet Sobrid

novérojams, ka daudziem nav izpratnes par to, ka tas jadara, iesp€jams, ka skoléniem triikst zinaSanu,

ir nepietiekoSs faktu krajums.

6.2.3. izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Kopuma ikdienas summativie vert€§jumi iestadé ir optimala limeni. Vidgjie statistiskie
ikdienas macibu sasniegumi summativajos vertejumos 4.- 9.klasu grupa ir 6,75 balles un 10.-
12 klaSu grupa ir 6,78 balles, bet no 7 lidz 10 ballém macas 72% vidusskolénu. Salidzinot ar
ieprieksg€jo gadu, tas ir par 33% vairak. Skolas ieteikums ir pieverst uzmanibu metodém, kas
lauj izglitojamajiem demonstrét prasmes SOLO III un IV izzinas [imen1 summativi veért€jamos
darbos. Skolénu skaits procentos ar veérte§jumiem no 1-3 ballem ir 6%, tas ir palielinajies par
3%, salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu. Vispargjas vidgjas izglitibas posma nav skolénu ar
nepietickamiem vért€jumiem. Skolai jaturpina savlaicigi identific€t riskus, lai tos noverstu.
Vienlaikus svarigi pievérst uzmanibu skolénu macibu sasniegumu kritumam 8.klas€s, kad
izglitojamajiem ziid maciSanas motivacija, jo Siem izglitojamajiem ir tikai 25% sekmju
optimalaja [iment un vislielakais izglitojamo skaits (8%), kuriem kada macibu priekSmeta gada
sasniegumi ir zemaki par 4 ballem, ka ar1 8% izglitojamo atkarto macibas 8.klas€ vélreiz.
Izvertgjot izglitojamo skaitu, kuriem vidgjie ikdienas sasniegumi ir augstaka limeni, redzama
ta pati tendence - rezultatu pazeminajums 7.- 8.klas€. Tas korel€ ar secinajumu par motivacijas
mainu pusaudZu vecuma.

14% 1.- 8 klaSu izglitojamo tika noteikti papildu atbalsta pasakumi 2 nedglas jiinija ménesT,
no tiem 16 % izglitojamo atkartoja macibas taja pasa klases posma (2 izglitojamie - ukrainu
civiliedzivotaji-atkartoja macibas 3.klasé, jo viniem tika nokartota specialas izglitibas
programma un ieteikums vélreiz atkartot macibas). Pedagogu darbs atbalsta pasakumu
isteno$ana nodroSinaja 84% izglitojamajiem nokartot p€cparbaudijumus. Izglitojamajiem ar
nepietiekamajiem vért€§jumiem tiek izstradati individualie plani, tapat tiek nodroSinati
pedagoga paliga un atbalsta personala atbalsts. Planojot individualo atbalstu izglitojamajiem,
nepiecieSams pieverst lielaku uzmanibu darbam ar talantigajiem izglitojamajiem un vinu sp&ju
attistiSanai.

Pedagogi, sadarbojoties pa macibu priekSmetu jomam, gan plano macibu saturu, gan
analiz€ un izdara secinajumus par macibu procesa norisi, tas sekmé skoléniem iesp&ju sasniegt
labaku rezultatu. Skoléniem tiek piedavata iesp€ja papildus macities konsultacijas. Veicot
ikdienas macibu sasniegumu monitoringu, ir apzinatas turpmakas attistibas vajadzibas -
ikdienas macibu procesa iesaistit skolénus gan sasniedzama rezultata formul€Sana, gan rosinat
macities jégpilni un iedzilinoties. Palidzét skoléniem apglit maciSanas stratégijas skolénu
patstavigas macisanas prasmju pilnveidei, ka ar1 regularai savu prasmju un sasniegto rezultatu
izvertéSanai, salidzinot ar planoto sasniedzamo rezultatu.



7. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai vaditaja novértésana noradito
uzdevumu izpildi.

Izveidota karjeras izglitibas pasakumu sistéma ne tikai klatienes, bet ari talmacibas programmai
pamatskola.

Talmacibas programmas izglitibas plano$ana un istenoSana ir iesaistits atbalsta personals, lai
nodrosinatu izglitojamo labbitibu un atbalstu psihologisko un macibu problému risinasanai.
Pilnveidota izglitibas iestades kartiba gadijumiem, kad izglitojamie vai personals tiek fiziski
vai emocionali aizskarts, papildinata preventivo pasakumu sist€ma atstumtibas un
diskriminacijas gadijumu mazinasanai.

Lai nodrosinatu mérktiecigu izglitibas iestades darbibu, precizéts attistibas plans, akcent&jot
STEM jomas nozimigumu un paredzot talmacibas programmas pilnveidi.

Macibu priek$meta “Dizaina un tehnologijas” kabinetam ir veikts kosmétiskais remonts skolas
budZeta ietvaros.

8. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2024./ 2025. m. g.

1. Veidot izglitibas iestadi ar attistitu inovaciju kultiiru vienota izpratn& par parmainu biitibu.
2. Mérktiecigi planot macibu un audzinaSanas darbu katra skoléna personibas attistibai un

izaugsmei.

3. Nodrosinat Brocénu vidusskolas ilgtsp&ju.



